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四强相争半决赛落幕

“金超”决赛即将上演巅峰对决不见不散

从智慧换热站到绿色热源

金普新区
供热转型“碳”路向新

供热系统加快智能化升级，热源端节能改造

持续推进，设备运维管理向数字化转型……近年

来，金普新区积极探索传统供热行业绿色低碳发

展新路径，以技术创新和数字赋能推动能源利用

效率与管理效能双提升，为区域绿色发展注入新

动能。

近日，作为金普新区供热企业，德泰能源集团

正加快推进46号锅炉房循环流化床锅炉改造项目

建设，计划于11月初投入蒸汽生产运营。该项目

以提升锅炉热效率为重点，通过应用先进燃烧技

术，进一步挖掘热源端节能降碳潜力，推动供热系

统节能改造由末端向源头延伸。

供热行业绿色转型，既要在技术上寻求突破，

也要在管理上提质增效。2024年至2025年，德泰

能源集团先后完成北九里、金石滩片区共97座换

热站智能化改造，取得良好综合效益。今年，企业

在持续推进节能技术改造的同时，进一步加快数

字化管理体系建设，推动供热设施运行维护由传

统经验管理向数字化、精细化管理转变。

据了解，德泰能源集团目前拥有20余座热源、

270余座换热站，供热管网总长度近1000公里。

面对设施分布广、设备数量多、日常运维任务重等

实际情况，企业今年启动数字化设备管理平台建

设，计划将全部热源、换热站及管网设施纳入统一

管理平台，通过图表化、清单化管理和运维数据动

态更新，提升设备管理效率，为设施检修、技术改

造和供热系统运行优化提供数据支撑。该平台计

划于今年年底完成开发并投入应用。

从换热站智能化改造到热源端节能升级，再

到设备管理数字化转型，德泰能源集团的一系列

创新实践，展现了金普新区传统供热行业向绿色

化、智能化发展的积极探索。随着节能技术改造

和数字化建设持续推进，金普新区供热领域绿色

转型步伐也在不断加快。以企业技术创新和管理

升级为支撑，传统供热行业正加速向更加高效、清

洁、智能的方向迈进，为新区经济社会高质量发展

增添绿色动能。 方亮李春一柏涛

金普企业2项技术
入选“中国好技术”项目库

近日，中国生产力促进中心协会发布2025

年度国家级“中国好技术”项目库遴选结果，金

普新区企业大连派思燃气设备有限公司自主研

发的2项技术成功入选C类项目库，彰显公司

在天然气掺氢领域的创新竞争力。

自2002年扎根金普新区以来，大连派思设

备始终专注于燃气输配和天然气发电领域的设

备研发和制造，以科技创新为核心驱动力，以全

产业链服务为支撑，为全球40多个国家和地区

提供产品与全流程解决方案。

目前，大连派思设备已拥有9项发明专利、62

项实用新型专利、5项外观专利、3项软件著作

权。一直以来，公司持续突破燃气发电领域天然

气处理关键技术瓶颈，打破长期依赖进口的历史，

多个研发项目入选“辽宁省企业技术创新重点新

产品开发项目”及“关键产业技术研发项目”，参与

编制燃气掺氢、氢能输配等领域4项国家标准，极

大提升了行业话语权与产业链安全性。

此次该公司入选的技术为“天然气掺混氢气

发电燃气过滤掺混系统”与“天然气掺混氢气发电

燃气预热系统”。目前，2项技术系统主要应用于

燃气发电厂燃气轮机前置模块，大幅优化掺氢发

电的运行效能与安全性，其中，燃气过滤掺混系统

大幅提升混合气均匀度与动态配比精度，同时混

合物的浓度不均匀系数相对于传统设备而言降低

了5%；燃气预热系统可精准控制掺混温度，换热

效率提高15%，掺氢比例提高至20%。

作为国内极具影响力的技术成果遴选项

目，“中国好技术”以“发掘实用创新技术、推动

科技成果转化”为核心目标，具备极高的行业认

可度与技术权威性。此次入选，是权威机构对

大连派思设备多年攻坚技术难关的充分肯定，

标志着公司在天然气掺氢领域的技术优势获得

国家级认可。 徐菁张娜

“我工作就是为了厂子、为国家”
我叫陈玉振，从小在园艺村长大，在部队

期间入了党、当了班长。复员后回到园艺村，

1970年金州农机厂招工时，园艺村把复员兵

全部安排进了金州农机厂。

我本身是个木匠，进厂以后分配到基建

办。这里有个木匠班，还有瓦匠，负责厂里一

般的小修中修。因为我在部队入了党还当了

班长，人事科就安排我当班组长，一直干到

1996年退休。厂里盖新厂房，门窗坏了、玻

璃坏了，窗户需要刷油，需要换的，还有厂里

的大炉窑摆砖，这都归我们班组管。

金州农机厂也叫“一农机”，全称是辽宁

省大连市金州农用机械制造厂，有铸钢、铸

造、热处理、锻造、铆工、机械、机修、工具10

来个班组。“一农机”就在现在的金华小区，大

约长两公里、宽一公里的范围，规模不小，是

当时金州机械行业里面最大的企业了。那时

候，“一农机”的产品归部里管，行政归省里

管。原来是部管企业，后来下放到大连机械

局，又下放到金县。

“一农机”这个厂最初是个铁匠炉，解放

以后公私合营，初期主要生产打井需要的手

推、畜拉的水车，后来根据国家发展建设的需

要，从小作坊发展成了农业机械生产厂，从生

产内蒙古牧区用的马拉割草机，后来逐步扩

大规模和产品品种，生产过拖拉机、收割机、

旋耕机、小麦机、五铧犁和播种玉米的六垄播

种机等很多产品，新疆、黑龙江等地都在用。

记得我进厂的时候厂里有500多人，后来有

1400多人，我们农机厂和我们的产品在全国

都很出名。

上世纪70年代是金州农机厂最兴盛的

时候。那时候生产任务多，工人都加班，我也

经常晚上下到车间去干活，必须完成生产任

务。当时工人干活没有说像现在要讲干一天

给多少钱，我加班给我多少钱，要福利待遇，

没有啊，只要厂长一声令下，大家就一起行

动。那阵子的老厂长懂技术，哪个电焊工在

用电焊气焊干私活，他从旁边走，就能从你的

焊声中，知道你在做什么东西，你熊（欺骗）不

了他。

那时候的厂长比工人上班早，提前一个

小时来，在厂里转。等工人上班时，他转完

了。工人下班走了，他在全厂又看一圈，门

窗啊，管理啊，各方面没有问题他才下班，真

的是为厂子尽职尽责。那时候全厂开大会，

厂长在大会上讲5个问题，也就用5分钟、

10分钟，讲完就散会，嘁哩喀喳。那时候干

部也好党员也好，都讲原则、负责任，真起带

头作用。

那时候工人干活也是认真的。过去的工

人，确实是以厂为家。厂子就是我的家，我就

是“一农机”的主人，我工作就是为了厂子、为

国家，认真负责。交给我任务，我必须认真完

成，没有说偷懒耍滑。遇到急活儿，吃完饭就

回厂里干活，一直干到半夜，干到什么时候都

行。那时候厂长老说，你这加班都不放声（不

声张）呀。

“一农机”在全国农机厂领域，一直在为

部里扛大旗，产品是高水平的。当时是计划

经济，往往到了10月末，部里看快到年底，还

有300台500台完不成全年计划了，“一农

机”就把这个任务接下来了，白天黑夜干，帮

着部里完成任务，所以说部里对“一农机”相

当重视。

以前在“一农机”当工人是很自豪的，国

营大厂，多少人想进进不来。厂里有托儿所、

食堂，还有俱乐部。行政科负责房子和幼儿

园、食堂这些福利，在农村还弄点儿地，种点

儿农副产品。工会经常组织踢球、看电影，我

们还有自己的足球队。

那时候金州农机厂的产品是红色的，黑

龙江农机厂的产品是黑色的，延边农机厂的

产品是绿色的，各个厂产品的颜色不一样，金

州农机厂的红色是最耀眼的。

1996年，我因为当兵时在大比武中落下

的伤病而提前退休，企业也因为在管理、质量

和产品品种等方面跟不上市场变化而解体

了。如今我已经80多岁了，但在我心里，“一

农机”的那一抹红是最难忘的。

◎受访人：陈玉振 ◎采访人：刘丽 ◎录音整理、校对：秋实 大志 佳希 刘丽

◎人物简介：陈玉振，男，1944年出生，1962年参军，1968年3月复员回到地方，

后进入金州农机厂任维修组组长，1996年因病退休，党龄62年。

10月 11日 14时，2026金普新区足球超

级联赛两场半决赛在金普新区足球公园鸣哨

开赛，4支街道代表队在绿茵场上展开激烈角

逐。赛后，教练、球员谈感受、话目标、展未来，

用真情诉说赛场拼搏，属于金普新区草根足球

的故事仍在继续。

本轮半决赛的两场比赛分别为复州湾街

道对阵七顶山街道、石河街道对阵杏树街道。

临近开赛，赛场周边人声鼎沸，助威声此起彼

伏，现场氛围热烈浓厚。哨声一响，球员们精

神抖擞、全力奔跑，抢断、传球、射门一气呵成，

队员们每球必争，为晋级决赛奋力拼搏。经过

两场紧张激烈的鏖战，比赛结果尘埃落定，石

河街道3:0战胜杏树街道，复州湾街道1:6不

敌七顶山街道。石河街道与七顶山街道成功

突围，携手晋级本届“金超”决赛。

作为上届赛事亚军，七顶山街道本场迎战复

州湾街道。比赛开局阶段球队先失一球，队员们

没有慌乱，及时调整战术，稳扎稳打，逐步掌控场

上局势，不断创造进攻机会，最终逆转拿下对手，

第二次闯入“金超”决赛。七顶山街道球队教练

唐英博表示：“进决赛也是意料之中，但是上半场

对方先进球，球员压力也有点儿大。这是队伍第

二次闯入决赛，也充分展现出七顶山街道浓厚的

足球氛围，我心里特别开心。”

另一场焦点大战，石河街道向卫冕冠军杏

树街道发起挑战。两队攻防转换节奏流畅，传

控配合精彩，场上对抗有来有回，为现场观众

奉献了一场高水平对决。石河街道牢牢把握

机会，打入三粒精彩进球，力克强敌，首次挺进

决赛。石河街道球队队长王振东赛后表示，球

队本场发挥不错，抓住了对手几次失误并取得

进球，但对手实力同样很强，双方可谓伯仲之

间。他说：“第一次打进决赛，大家都很兴奋，

最后一场肯定全力以赴，不留遗憾。”

虽然遗憾止步本轮半决赛，但杏树街道与

复州湾街道在本场比赛中，同样展现出不俗的

技战术水平和顽强的拼搏精神。接下来，两支

队伍将迎来三、四名争夺战，在赛场之上一决

高下，争夺季军荣誉。

杏树街道球队队长刘兴勇坦言：“我感觉杏

树街道今天表现非常棒。虽然输球的结果不如

意，但足球就是这样，很现实，场上大家都在拼、

在努力。接下来的三、四名比赛，我们会坐下来

分析下一个对手，争取拿到第三名。”复州湾街

道球队领队王明国则说：“不管怎么样，重在参

与，友谊第一，比赛第二，重在宣传金普新区文

体旅商融合发展。接下来的三、四名比赛，我们

街道将全力以赴，打好最后一场比赛。”

随着半决赛的落幕，本届“金超”决赛队伍也

尘埃落定。两支晋级队伍将抓紧时间打磨战术、

积极备战，以更加饱满昂扬的状态登上决赛赛场，

充分展现球员奋勇争先的风采、各街道独有的精

神风貌，彰显金普新区全民健身蓬勃发展的活力。

10月15日，2026金普新区足球超级联赛

闭幕式暨街道组总决赛启幕，石河街道与七顶

山街道两支队伍将在金州体育场展开巅峰对

决，争夺本届赛事冠军，杏树街道与复州湾街

道之间的季军争夺战也值得期待。

文·周光马建军 图·朴峰

扩容“含绿量”释放“含金量”

金普新区9家企业入选省级绿色工厂名单
近日，2026年度省级绿色工厂名单正式揭

晓。本次评选由辽宁省工业和信息化厅组织开展，

旨在加快推进工业绿色低碳发展，全省共有186家

企业成功获评。大连市36家企业荣登榜单，其中

金普新区9家企业成功入选，充分彰显了新区在制

造业绿色转型方面的强劲实力与显著成效。

绿色工厂以“用地集约化、原料无害化、生产

洁净化、废物资源化、能源低碳化”为核心标准，

创建绿色工厂对促进产业结构优化和产业转型

升级具有重要意义。来自金普新区的大连海外

华昇电子科技有限公司、科德数控股份有限公司

等9家企业，多年来坚持绿色转型探索，锚定低

碳减排、节能增效发展目标，系列举措成效显著，

企业顺利获评省级绿色工厂。此次获评，不仅能

够塑造企业优质的绿色品牌形象，彰显深耕绿色

生产、践行生态责任、坚守可持续发展理念的企

业担当，更能有效提升行业知名度与核心竞争

力，带动产业链上下游绿色协同发展。

近年来，金普新区聚焦五大主导产业，按照

国家、省、市关于制造业绿色化发展的工作部

署，鼓励企业实施绿色化技改升级，淘汰低效落

后产能，推广清洁生产、节能降碳新工艺，引导

企业走“能源低碳化、资源高效化、生产洁净化、

产品绿色化、用地集约化”的发展之路。

金普新区持续建强全域绿色制造体系，大

力培育绿色工厂、搭建绿色供应链，不断壮大绿

色产业矩阵。截至目前，金普新区累计培育各

级绿色工厂176个、覆盖企业102家，其中国家

级绿色工厂38个，数量占全市54%。大连经济

技术开发区连续多年保持国家级绿色工业园区

称号，松木岛化工产业开发区获评省级绿色工

业园区，还组织奇瑞汽车、通用大连机床、冰山

冷热、斯凯孚4家企业争创国家级零碳工厂。

同时，金普新区精准发力制造业绿色化改

造，依托专项政策赋能企业节能降碳升级。

2023年以来，推进制造业节能降碳项目50余

个，总投资超25亿元，提升了工业企业总体节

能降碳水平。其中，逸盛大化PTA生产装置节

能降碳技术改造项目计划2026年年底前完

工。项目建成后，每年将节约标煤约3.8万吨、

减少二氧化碳排放约22万吨、减少污水排放约

560万吨，大幅提升区域工业绿色发展能效。

下一步，金普新区将锚定绿色低碳高质量发

展方向，充分用好各级政策资金，引导企业对标

绿色工厂标准持续提质增效，加快推动逸盛大化

PTA生产装置节能降碳技术改造等重点节能降

碳项目建设，不断提升企业绿色化水平；继续加

快推进制造业绿色制造体系建设，围绕重点行业

打造零碳工厂，鼓励石化、冶金、装备等传统产业

企业建设绿色工厂、打造绿色供应链，不断扩大

新区绿色制造队伍；推动绿色低碳制造创新研

发，以冰山集团等重点企业为龙头牵引，强化绿

色低碳技术创新与装备研发，持续推动产业结构

优化升级，让工业“含绿量”持续转化为高质量发

展的“含金量”，为奋力打造新时代东北全面振兴

引领区注入坚实的绿色动能。 徐菁

石河街道：
民生项目落地见效
擦亮和美乡村底色

今年年初以来，金普新区石河街道扎实推进

农村公益事业建设财政奖补项目落地，同步深化

农村人居环境整治提升行动，聚焦村民出行、村庄

排涝等群众急难愁盼问题，补齐农村基础设施短

板，健全环境长效管护机制，持续改善乡村面貌，

不断提升村民获得感、幸福感、安全感。

立足群众实际诉求，石河街道依托2026年农

村公益事业建设财政奖补项目，精准实施道路硬化、

沟渠修缮等惠民工程，用实打实的民生举措改善乡

村人居环境。在华农村，一条条崭新平整的水泥路

四通八达，串联起家家户户与田间地头，累计1.2万

平方米水泥路完成新建改造，彻底告别了以往坑洼

泥泞、雨天积水难行的老旧面貌，乡村道路通行条件

实现全方位升级。“以前村里路特别难走，下雨天根

本没法出门。现在新路修好了，平整又宽敞，我们日

常遛弯、接送孩子都方便，种地、运输农产品也省时

省力。”华农村村民安艳高兴地说道。

除道路提质改造外，针对村庄雨季积水、污水

漫流的突出问题，石河街道精准施策、靶向治理，

在石河村新建500米标准化排水沟渠，进一步完善

村庄排水防涝基础设施体系。新建沟渠布局合

理、排水通畅，有效破解了以往雨季村内积水严

重、污水淤积、路面泥泞脏乱的难题，持续优化村

庄功能布局。

良好的人居环境是乡村振兴的底色，也是群

众幸福生活的基石。为避免农村环境整治“一阵

风”、项目建设“重建设、轻管护”问题，石河街道将

人居环境整治任务、标准、节点细化到岗到人，建

立“周巡查、周台账、立行立改、销号复核”闭环机

制，推动村庄环境从“一时美”走向“长久美”。

工作中，石河街道坚持常态化实地督导，每周

组织工作人员深入各村街巷、田间地头，全方位排

查村容村貌整治、环境卫生保洁、基础设施日常管

护等方面的短板和弱项。对排查发现的问题逐一

登记梳理，建立问题台账，落实每周自查上报制

度，按时向区农业农村局报送台账，做到底数清、

问题明、管控严。

“人居环境整治不是阶段性工作，而是一项常

态化的民生工程。我们每周下沉各村实地督导，

精准发现环境卫生、设施管护中的细微问题，通过

标准化台账管理，确保所有问题不留死角、不漏盲

区，从源头守住乡村人居环境整治成果。”石河街

道经济发展办公室主任张婷婷表示。

针对上级暗访督查反馈的问题，街道第一时

间梳理汇总、建立专项整改清单，层层压实属地管

理责任，明确整改责任人、措施和时限，落实立行

立改、逐项销号模式，确保各类环境问题整改到

位、不反弹、零遗留。

下一步，石河街道将常态化推进农村公益事

业建设与人居环境整治提升，精准对接群众需求，

细化民生服务举措，持续夯实和美乡村建设基础，

助力乡村全面振兴。 王冠高琪
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